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EDITO

hers Amis

La période estivale est maintenant derriere nous et
il nous faut aborder les quelques mois qui nous sé-
parent de 2026. Nos objectifs sont clairs, nous de-
vons développer les deux dispositifs phares que nous
avons lancés en début d'année, le pamainage et Vie
ma Vie dEntrepreneuse. Il nous faudra également
nous approprier le nouveau logiciel de gestion « Arka
» qui a été mis en place début juillet avec succes.
Une vraie révolution dans nos pratiques, puisqu'l
permet de suivre et gérer un dossier de création du
début jusqu'au suivi. Cela ne nous égare toutefois
pas de notre mission premiére, la création, la reprise
et croissance des entrepreneurs Axonais. Pour cela
nous préparons quelques évenements destinés a
parfaire si besoin en est, notre notoriété et la connais-
sance de l'ensemble de nos dispositifs. Nous n'ou-
blierons pas une grande vigilance, dans cette période
difficile et d'étre présents auprés des entrepreneurs
en « souffrance ».

Gérard Leprétre- Vice-Président
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p Comités d’'agrément
16 octobre, 6 novembre et 11 décembre

p Guichet Unique des Professionnels de santé :
Les 2émes mardis de chaque mois a partir de 14h

— Conmacr——

Christophe Vassogne - contact@initiative-aisne.fr
Tél. 03.23.79.86.05

INITIATIVE

LAISNE UN TERRITOIRE ATTRACTIF :

éseau
Initiative

AISNE

Depuis maintenant 42 ans, la création d'entre-
prises est notre raison d'étre, notre ADN, comme
souvent notre Président aime a le rappeler. |l
est intéressant a ce propos de se pencher sur
notre territoire qui reste attractif.

Avant toute chose, il est important de se voir ce
qui se passe sur notre territoire national et de
constater que pour la quatriéme année consécu-
tive en 2024, le nombre de créations dépasse
le million pour atteindre 1.111.238 nouvelles im-
matriculations avec une progression de 6% par
rapport a 2023. |l faut toutefois constater que les
micro-entreprises restent au cceur de la dyna-
micjue, avec 6 entreprises créées sur 10.

Qu'en est-l pour nos régions notamment les
hauts de France, qui ont vu la création de
69.913 entreprises en 2024 soit une évolution
de 7,80%. Pour ce qui est de notre département,
I'Aisne a vu la création de 5.000 entreprises

avec une évolution par rapport a 2023 de 8,40%,
la part de micro-entreprises représentant 67,80%.
Le plus intéressant étant de constater que notre
département dispose de nombreuses zones
de revitalisation rurale « ZRR » qui regroupent
les communes peu densément peuplées et ca-
ractérisées comme fragiles pour des raisons
socio-économiques. Elles permettent de nom-
breux avantages fiscaux et des exonérations
conséquentes. Ce dispositif a permis la création
en 2024 de 1941 entreprises, représentant 46%
des 4.200 crées dans les Hauts de France. Oui,
notre territoire constitue une certaine attracti-
vité, propice a la création d'entreprises.

DERNIERE MINUTE

Le Conseil d’Administration
« dinitiative France » dans
sa réunion du 30 septembre
demier, a élu Philippe
Crouzet a la Présidence en
remplacement de Guillaume
Peppy. Il est un grand dirigeant industriel fran-
gais qui a consacré une grande partie de sa
cariére & Saint-Gobain ol il a ocoupé plusieurs
fonctions de direction. Nous reviendrons sur
cefte élection plus en détails lors de notre pro-
chaine édition.

AGIR CHAQUE JOUR

DANS VOTRE
INTERET
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ET CELUI DE LA




BREVES LOCALES ET NATIONALES

INITIATIVE FRANCE 40 ANS AU SERVICE DE UENTREPRENERIAT :

C’est en 1985 que Jean-Pierre Worms et Jean-Philippe Mallet ont fonde le réseau « Initiative France », pour faire
face a la montée du chomage. Une histoire commune et un impact massif aux cétes de de celles et ceux qui
entreprennent. Aujourd'hui, c’est pas moins de 450.000 entrepreneuses et entrepreneurs soutenus, 1 million
d'emplois créés et prés de 3 milliards de prét d’honneur a taux zéro accordés. Plusieurs Présidents se sont
succedes a la téte de l'association, dont Louis Schweitzer et a ce jour Guillaume Pepy.

VIE MA VIE D'ENTREPRENEUSE :

Dans nos précédents numeros, nous avons largement parlé de notre dispositif

original permettant a une future entrepreneuse de notre réseau, de passer une REPEB ES

joumée avec une entrepreneuse déja installée, afin de lever les freins et de

répondre aux questions. De nombreuses futures créatrices ont souhaité participer Depuis le 1er Janvier 2025:

a ce dispositif, 4 la fois des futures créatrices, mais également des entrepreneuses - 61 dossiers pour 835.500 € de préts

susceptibles de les accueillr. Des réunions sont d'ores et deja programmees, engagés, dont Bpifrance 91.750 € et

afin d'organiser la mise en relation et d'établir le programme. Cela, dans le but de [N SSFS 200.000 € de PCO2

partager les clefs de la réussite, partager les expériences et en finalité, rassurer la RapiGEg L - 219 emplois créés ou maintenus par les
future créatrice sur le métier d'entrepreneuse. e entreprises accompagnées

THANSITII]N ECOLOGIQUE ET SOCIETALE :

La fransition écologique et sociétale (TES)

défis environnementaux et sociaux, impli-
quant des changements de comportements,

des initiatives collectives. Depuis 2020, notre

est un processus essentiel pour répondre aux

des politiques publiques, mais également par

MERCI JEANINE :

Jeanine Prache, depuis de nom-

breuses années de bénévolat dans
notre association, a souhaité mettre
fin a son engagement. Forte de son

professionnalisme dans la grande
distribution, elle a débuté par mettre
a notre service son expertise dans
les comités d'engagement. Sa personnalité attachante et ses qualités
humaines Iui ont permis rapidement de rejoindre notre conseil d'admi-
nistration et le bureau en qualité de secrétaire.

Au nom du Conseil d'Administration et du Bureau de 'association et des
équipes d' « Initiative Aisne », nous tenons sincérement a la remercier
pour foutes ces années au service des porteurs de projets.

réseau « Initiative3 et 'ADEME ont lancé un partenariat, afin d'accompagner
la transition écologique des TPE. En effet, pour se lancer dans I'aventure en-
trepreneuriale, il est indispensable de prendre en compte I'impact environne-
mental de son activité, c'est I'engagement qu’a pris notre réseau en ce sens.
Notre association va plus loin dans cette démarche en accompagnant les
entreprises et en leur proposant de compléter leur prét d'honneur de 2.500 €
pour les porteurs de projets sensibles a cette démarche et souhaitant réaliser
un diagnostic complet avant le passage en comité. Ce montant peut étre
porte a 5.000 € dans le cadre de |a définition et suivi d'un plan d'action.

LES ENJEUX DE LA TRANSMISSION-REPRISE :

Alors que 500.000 dirigeants prendront leur retraite d'ici et que 3 millions d'emplois sont potentiellement concernés,
Véronique Louwagie, ministre déléguée chargée du Commerce, de I'Artisanat et des Petites et Moyennes Entreprises
et de I'Economie sociale et solidaire, a lancé derniérement, une mission dédiée a la transmission-reprise, visant a
mieux comprendre les blocages actuels, partager un diagnostic national et formuler des propositions concrétes d'ici
fin 2025. Notre association Nationale « Initiative France » est pleinement associée a cette demarche. Pour rappel, en
2024 37.000 entreprises ont été transmises, sachant que 86% des entreprises cédées comptent moins de 10 salariés.

Conseil aux chefs d’entreprise

Expertise comptable

Droit et fiscalité

Paie RH
www.cderfr O O ©




LEGRAND Y. & N.- LE COMPTOIR DE
MATHILDE - SOISSONS :

aw Le Comptoir de
Mathilde, est une
franchise  spé-
cialisee dans la
vente de produits
dépicerie  fine,
chocolaterie, cosmétiques. Forte de prés de 150
boutiques en France, lidée est née dune certaine
Mathilde, boulangére de son état en 2007 & Nyons
prés de Saint-Etienne. Aujourd'hui la franchise a in-
vesti dans un outil de production de 24.000 m2. Le
Soissonnais ne disposait pas encore de ce genre
de magasin, cest pourquoi Nathalie et Yannick Le-
grand se sont lancés dans l'aventure, en ouvrant
une boutique dans Ihyper centre de Soissons.
La ville ne disposait pas jusquia ce jour, de magasin
proposant au méme endroit, un éventail de produits
diversifiés en alcool, produits salés, sucrés et cho-
colat, afin de faire plaisir aux clients de tous ages.
Nous avons soutenu ce projet par des préts d'hon-
neurde 30.000€permettantlacréationde 2emplois..

ANDRE CELINE - FLEURISTE
VILLERS-COTTERETS :

Clest a la suite du décés
brutal de son gérant, que
' |a boutique « L'Aris en
Herbe » a Vilers Cot-
2y teréts avait cessé son
48 activite, Forte de 31 ans
"4 d'expeérience dans le mé-

&% |adite boutique et avec
une grande ténacité,
Céline André aprés des
mois de procédure a regu un accord du Tribunal de
Commerce pour le rachat. Le magasin, trés connue
sur la ville et ses alentours, bénéficie d'une grande
réputation et n'a pas de concurrence trés forte. La
réputation de la boutique et 'emplacement hyper
centre de Villers-Cotteréts seront des atouts d'autant
quil y a une forte demande de la population pour la
réouverture. ll est également important de noter que
Céline André connait parfaitement la clientéle. Nous
avons soutenu ce projet par un prét dhonneur de
5.000 € permettant la création d'un emploi.

CLAISE MELINA - ELEGANCE CANINE

LE NOUVION-EN-THIERACHE :

A lage de 18
ans, on na
pas forcé-
ment le souci
de slnstaller,
de Créer.
Clest  sans
compter sur la ténacité et la motivation de Méli-
na Claise qui sest lancée dans lentreprenariat
En effet, suite au départ de la gérante du sa-
lon « Elégance Canine » pour des raisons fa-
miliales, forte de son CAP foilettage obtenu en
2024, elle a repris le salon du Nouvion-en-Thié-
rache bien implanté dans ce bourg rural.
Lactivitt bien soutenue consiste au toilettage
des animaux de compagnie, tels que chiens,
chats et NACS. Bien entendu la vente de pro-
duits cosmétiques ainsi que les accessoires
sont présentes dans ce salon. La concurrence
est quasi inexistante, dans la mesure ou le sa-
lon le plus proche est situé a Guise et Landre-
cies, soit a prés dune vingtaine de kilometres.
Nous avons soutenu ce projet par un prét dhon-
neur de 3.000 € permettant la création dun emploi.

BOTTE MORGANE - SALON DE COIFFURE
SAINT-MICHEL :

Apes 10 ans
dexpérience dans
le domaine de la
coiffure, Morgane
Botte a souhaité re-
prendre le salon de
Madame Noyele,
qui prévoit une re-
traite bien méritée. Ce salon, au nom original de « Dini-
mu'tif », est situé dans la rue principale de Saint-Michel.
I bénéficie d'une excellente réputation avec une clien-
téle fidele. Elle souhaite confinuer a faire vivre ce com-
merce, en le développant, en le modemisant par du
matériel neuf et un rafraichissement des murs. Toutes
les techniques de coiffure tendance seront réalisées et i
sera mixte, femme homme et enfant. Nous avons sou-
tenu ce projet de reprise par un prét d'honneur de 6.000
€ permettant la création d'un emploi.

CREATEUR / REPRENEUR

D’ENTREPRISE

LA PLUS JEUNE :

=" |ors du demier comité
du mois de juin, nous
avons accordé un
ﬁ prét  dhonneur a
Mélina Claise, pour la
reprise d'un salon de
3 loilettage au Nouvion-
1 en-Thiérache, comme
nous le relatons dans
nos colonnes ci-
dessus.

Ce dossier constitue le
financement de la plus
jeune entrepreneuse
financée par notre
association  depuis
sa création. Eh oui
18 ans, cela meéritait
d'étre soulignée et
nous Iui souhaitons
beaucoup de réussite.

i Réglon

Hauts-de-Frange

Nord Pas de Calais - Picabdle:

GAZETTE SANTE :

nu une habitude, nous

Laon, dun nouveau
médech, ui a epris
la patientéle dun de -
dhonneur de 15,000 €.

2 mois

de cotisations
offerts*

Avec Apréva, optez pour
un accompaghement
local personnalisé.

v 03 23 62 94 61

* voir conditions auprés de votre conseiller Apréva

Une mutuelle du
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|LS ONT EGALEMENT ETE AIDES

NOUS LES AVONS AUSSI SOUTENUS
[DE JUIN A SEPTEMBRE 2025) :

Thienneau H. Stawski L. - Montigny L'Al-
lier - Couverture - 1 emploi - 5.000 €
+  Chibout Jordan - Saint-Erme - Médecin
Généraliste - 1 emploi - 15.000 €
*  Bema Alexandre - Guise
Diag. Immobilier - 1 emploi - 5.000 €
*  Ghestin J. Méresse A. - Le N.-en-Thiérache
Reprise Hotel de la Place - 4 emplois - 15.000 €
*  Horde Gérald - Levergies
Transport Marchandises - 1 emploi- 14.500 €
»  Zatwamicki Aurélien - Courtemont-Varennes
Bureau Etudes Diagnostic - 1 emploi - 4.000 €
*  Hardy Sébastien - Hautevesnes - Plombe-
rie-Chauffage-Sanitaire - 4 emplois - 15.000 €
+  Catrisse K. Pollet S. - Le N. en-Thiérache
Reprise de Camping - 5 emplois - 20.000 €
*  Liegey Johann - Chambry
Padel - 1 emploi - 9.000 €
Planque |. Aumont S. - Soissons - Vente
Jouets Enf. et Puéric. - 1 emploi - 5.000 €
*  Cerh - Saint-Quentin - PC02
Chaudronnerie - 7 emplois - 40.000 €
»  Deboffles - Chauny - PC02 - Fabrication
Matériel Agricole - 18 emplois - 40.000 €
+  Carbillet Julie - Soissons
Diagnostic Immobilier - 6.000 € - 5 emplois

Van Haecke Aurore - Le Nouvion
Médecin Généraliste - 15.000 € - 1 emploi
Plé Sébastien - La Ferté Milon
Boucherie Traiteur - 10,000 € - 2 emplois
Bonnehon Pauline-Sophie - Cuffies
Opticienne - 8.000 € - 1 emploi

Feron Jean-Francois - Soissons
Chocolaterie - 40.000 € - 6 emplois

Sab Adhesif - Villers-Cotteréts
Signalétique - 40.000 € - 9 emplois
Solurisk- Guise - Formation Sécurité
Incendie - 40.000 € - 13 emplois

LA COMMUNICATION :

Chaque frimestre, clest un
plaisir que de vous adresser g
notre News Letter qui est ¥

désormais distribuée a 3.109
destinataires. Déja 36 numé-
ros ont été envoyés avec tou-
jours plus dinformations et
surtout de mise en avant d'entrepreneurs pour
les faire connaitre, présenter leur savoir-faire.
N'hésitez & nous faire part de vos attentes et de
votre souhait de paraitre dans nos colonnes, ce
que nous ferons avec grand plaisir.

est un marché dlfﬁcllement
accessible pour un petite "
PME, clest pourquoi lorsque
qu'un produit fabriqué dans notre département
et notamment & Saint-Quentin, est présent dans
des rayons de supermarché Outre Aflantique,
cela mérite d'étre mis en valeur. Nos célébres
confituriéres Saint-Quentinoise, nous ont fait
part dernierement d'une grande nouvelle, elles
sont dans les rayons de plusieurs grandes
surfaces en Californie, notamment « Irvin Ranch
Marketé et « Vicente Foods » a Los Angeles.
Ces résultats sont le fruit d'un long travail sur la
qualité de leurs produits, mais egalement d'une
persévérance a toute épreuve. Sachant qu'elles
etaient déja présentes en Belgique, Irlande
‘ et  Espagne,
maintenant
espérons de
nouveaux
pays, pourquoi
pas le Japon !

Les enfants en raffolent, mais les adultes également, il s'agit de la Pom'Potes, produit phare
du groupe Mateme, fabriquée a Boué dans I'Aisne, notamment en Thiérache. Depuis 25 ans,
propose des portions de fruits nomade sous forme de gourdes de fruit ou de laitage, idéal pour

I'extérieur.

Pom’Potes est la propriété du groupe « Materne », entreprise agroalimentaire Francaise, spécialisée dans |a transformation du fruit, qui a

chaque fruit.

Materne est aussi spécialisée dans le fourrage pour patisseries, bénéficiant d'une grande maitrise physico-chimique en tant que
fournisseurs pour I'industrie agroalimentaire, ils veillent au profil organoleptique, nutritionnel et a la durée de vie de leurs produits. Grace a cette
expertise de la texture, du Brix et de I'activité d'eau, ils fabriquent des fourrages agueux, sucrés ou salés, adaptés a I'outil industriel et au cahier
des charges de leurs clients. Le cycle se décompose en différentes phases, allant de I'analyse des tendances du marché, le développement de
la recette, la maquette du produit, les essais industriels, les tests marchés et en finalité, la mise en production.

été créée en 1922, par le Belge Edouard Materne. Elle fait partie du groupe Bel depuis 2016, & la suite de la prise de contrdle

du groupe Mom. Avec son slogan « Mille fagon d'aimer les fruits », le groupe Materne spécialiste de la transformation du
a fruit, se consacre a différents marchés que sont les produits grand public, la restauration hors domicile et les métiers
de bouche. Il représente prés de 20 % du marché des compotes en France.

Qutre les célébres gourdes Pom'Potes, dont prés de 600.000 exemplaires sortent chaque de I'usine Axonaise,
Mateme produit également des desserts en coupelle. Elle s'engage au quotidien pour proposer les meilleurs fruits
dont elle prend grand soin avec des agriculteurs passionnés, la qualité de ses créations fruitées est contrélée selon
au cahier des charges strict tout au long de leur élaboration. Les recettes sont ajustées en fonction de la typicité de




** Nos CREATEURS ONT DU TALENT

SI ON VOUS AIDAIT A VOUS FAIRE CONNAITRE ?

@ ;.»mmrsun DEPARIS - LAON -

oland Deparis a repris en 2024 I'enseigne « La parenthése gourmande » a Laon, commerce de renommée

‘tenu précédemment par le traiteur Marjollet qui a vendu pour cause de retraite. Mr Deparis dirigeait préce-

demment une entreprise de plats a emporter dans le Saint-Quentinois, activité qu'il a maintenue et étendue

au secteur Laonnois. Avec une équipe de 7 personnes, il propose des produits frais, faits maison de qualité

qui ont permis a ce charcutier, traiteur de recevoir la certification « Artisan en Or » de la CMA de 'Aisne ; dans

le département de I'Aisne, ils ne sont qu'une douzaine d'artisans a bénéficier de ce label et le seul pour I'activité
charcutier traiteur ;

Cet établissement dispose d'un parking privé accolé au restaurant et d'une salle de 50 couverts,
laquelle permet une restauration sur place avec un menu de la semaine consultable sur leur site |
Facebook « La Parenthése Gourmande ». Preuve du succes de ce commerce, le programme de
fidelité réunit plus de 1500 clients. Des aménagements sont envisagés a court terme pour valoriser s
la communication, sur le théme « Deparis Charcutier Traiteur Restaurateur ».

ﬁ* \s h BOUTIQUE MONSIEUR - SOISSONS & LAON :

E Monsieur, est une boutique spécialisée dans le prét a porter pour hommes. Du simple t-shirt & la chemise de soirée
en passant par les pantalons et de nombreux accessoires, il est proposé une large gamme de vétements dans un
| cadre chaleureux et convivial. En effet, on peut trouver des tenues complétes et importantes, allant de la chaussure,
baskets, jean, chino, polo, chemise et bien entendu les costumes et accessoires. Un éventail de grandes marques
prestigieuses est proposé. Le magasin historique, repris en 2023, qui a signé la création de la boutique « Monsieur »,
est situé a Laon Rue Eugéne Leduc. Cette expérience réussie, une nouvelle boutique sur le méme concept, a été créée

a Soissons, Rue Saint-Martin permettant d'élargir les activités.

Ces boutiques sont dirigées par Vincent Godet, qui aprés un passage dans le secteur bancaire, a
souhaité donner une orientation a sa carriére. C'est pour lui qui s'intéresse a la mode masculine et
au prét a porter depuis toujours une belle opportunité. La boutique de Soissons, offre un service
personnalisé, ol chaque détail est pensé pour répondre aux besoins des clients, Un salon costumes
est proposé, réservé uniqguement au client et a ses invités, offrant une intimité et une tranquillité, ce
qui permet de ne plus partager I'espace avec d'autres clients.

_Les Jardins de Cholé, est un magasin de vente de fleurs, fleurs séches et plantes vertes. Il est situé au
centre-ville de Bohain-en-Vermandois face a la Mairie. Ce magasin a été créé debut 2024 par Cholé Le-
grand. Cette fleuriste passionnée, propose aussi bien de la fleur fraiche que de la fleur séchée. Soucieuse
de I'environnement, elle essaie de proposer des fleurs de saison, avec le moins de traitement possible et

Préte a relever tous les défis, elle accompagne ses clients dans tous les évene-
ments de la vie, tels que les anniversaires, les mariages et le décés. Et bien entendu les fétes
qui jalonnent notre vie, que sont la Fétes des Méres, la Saint-Valentin, Paques et bien d’autres. |
Elle a signé un contrat avec la mairie pour assurer tous leurs événements et cérémonies Aprés
une formation adaptée, elle proposera et développera une offre de vente de plantes medici-
nales, afin de flirter sur la tendance croissante de ce marché. Elle propose également toute la
gamme de plantes aromatiques dont la demande est forte.




Coup COEUR

Trés souvent, les artisans qui souhaitent s'installer ont un besoin de trouver de locaux adaptes,

abordables et également ne pas étre seuls et travailler en collaboration. Jean-Michel-Moreau,

g S Q A D aprés 20 années passées dans l'industrie agro-alimentaire, a souhaité se reconvertir dans I'ébé-

:ﬁi : nisterie et mettre en adéquation sa passion et son métier. Aprés une formation adaptée au lycée

: des métiers d'arts de Saint-Quentin et 'obtention du Brevet des Métiers d'Art (BMA), il a créé son
entreprise, mais il lui fallait des locaux et il souhaitait s'entourer de corps de métiers.

C'est |a que lidée lui est venue de créer un collectif d’artisans a Saint-Quentin, Le SQuart. l a donc

' racheté une friche industrielle Rue de la Fere a Saint-Quentin de 1.000 m2, pour laquelle des travaux
importants ont été effectués et ainsi créer des cellules d’une superficie d'environ 50 m2 qu'il propose a la

location pour un prix raisonnable de 330 a 350 €. Cette idée de mise en commun a largement séduit des artisans, qui pour
la plupart travaillaient a leur domicile et éprouvaient des difficultés a recevoir leurs clients dans des conditions convenables. De
plus, la solitude était pour eux un handicap important.

Ace jour, 9 artisans occupent les cellules. Un trés grand showroom qui permet une réception des clients optimale et
également une cuisine commune ol les artisans peuvent se réunir, communiquer et bien entendu ne pas étre seuls.
On compte parmi les locataires, un ébéniste, deux tapissiéres, une photographe, une patissiére, une architecte d'in-
térieur, deux maitres d'ceuvres et une professeure de Yoga. Quelques travaux supplémentaires vont permettre de
créer de nouvelles cellules rapidement, qui pourront accueillir de nouveaux artisans. Il est important de noter que le
showroom spacieux et lumineux, est en mesure de recevoir des réceptions, des assemblées générales ou tout type
d’éveénement et cela pour un colit modique. Contact Jean-Michel Moreau — Tél. 06.12.17.61.09 —sqart.asso@gmail.com

- Notre association dispose d'un dispositif dont on ne parle pas souvent, mais qui mérite un

»  coup de projecteur, il s'agit de PC 02 pour « prét croissance 02 ». Ce dispositif s'adresse

aux entreprises existant depuis plusieurs années, ayant au minimum deux bilans, qui sont en

développement. Les entreprises prioritaires sont I'industrie et les services a I'entreprises. Le prét fait directement a

I'entreprise, peut intervenir sur l'investissement ou le BFR et doit étre accompagné par la création d’au moins 2 emplois
sur 3 ans.

Ce fonds créé dans le cadre de la revitalisation de notre département, est issu de I'article L 1233-84 du code du travalil
dans le cadre de la loi du 18 janvier 2005, qui prévoit que les entreprises qui procédent a un licenciement collectif affec-
tant par son ampleur I'équilibre d'un bassin d’'emploi sont tenues de contribuer a la création d’activité et au développe-
ment des emplois sur ce méme bassin d'emploi. S'en est suivi la création d'un fonds de mutualisation, dont la gestion
a été confiée a notre association par I'Etat, sous le contréle de la Préfecture.

Depuis sa création, nous avons aidé de nombreuses entreprises répondant aux critéres ci-dessus, pour un montant de
450.000 € en 2024 générant la création de nombreux emplois et pour le premier semestre 2025, 130.000 € générant
|a création et le maintien de 67 emplois. A n'en pas douter, ce fonds est pour certaines entreprises en croissance, un
véritable « ballon d'oxygéne » qui permet aux bénéficiaires de voir leur développement avec sérénité. N'hésitez pas a
nous contacter pour vérifier ensemble votre éligibilité.

—— Nos PARTENAIRES

LAY CréditdsMutuel Sl -

Riglan ORD EST
Hauts-de-France B

éseay  [EH|
Initiative ===

HAUTS-DE-FRANCE
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